Informationsblatt Labesknospe sozial & professionell

Uber uns

Der Labesruum integriert stellensuchende Menschen sozial und beruflich. Sein Angebot umfasst sechs
Fachbereiche (Bauarbeiten, Gartenbau & Unterhalt, Malerarbeiten, Reinigungen & Hauswartungen,
Umziige & Entsorgungen, Finanzen & Personal), den Bereich Hilfsarbeiten und zwei Beschéaftigungs-
programme. Mit unseren Angeboten sprechen wir Personen mit unterschiedlichen Ressourcen in ver-
schiedenen Lebenslagen an. Wir unterstitzen und férdern ganzheitlich und ermdéglichen berufliche
Entwicklungen. Die professionell geflihrten Bereiche und ihre Dienstleistungen geniessen einen guten
Ruf.

Arbeitsgebiete in der Labesknospe

Im Beschaftigungsprogramm Labesknospe wird in Kleingruppen gearbeitet. Das Arbeitspensum und
der Aufgabenbereich kdnnen nach individueller Vereinbarung festgelegt werden.

Gemiiseanbau

Wir bauen in eigener Komposterde iber 40 Gemiisesorten und Gber 10 Krduter selber an. Das Gemiise
pflanzen wir selber, ziehen die Setzlinge im Gewachshaus gross und pflanzen sie danach im Freien.
Naturlich gehort auch das Jaten des Unkrauts dazu. Das frisch geerntete Gemise liefern wir in Form
eines GemUseabos mit Elektro-Lastenvelos aus.

Hauswirtschaft

Wir dérren feinste Friichte wie Apfel, Kiwis, Bananen und Mangos oder machen Blumenmischungen
fur den Salat und vieles mehr. Gemise und Friichte verarbeiten wir zu edlen Produkten, seien dies
eigene Essiggurken, Konfitliren oder Léwenzahnhonig. Aus Holunderbliiten und Goldmelissen stellen
wir Sirup her. Neben der Kiiche reinigen wir das ganze Haus, putzen den Essraum oder nehmen z.B.
regelmassig die Boden auf.

Holzverarbeitung

Wir sagen und spalten Cheminéeholz, wiegen und verpacken dieses in Jutesdcken und liefern es an die
Kundinnen und Kunden aus. Dort wird es abgeladen und auf Wunsch auch auf Holzbeige gestapelt.
Gleichzeitig machen wir diinnes Anfeuerholz und stellen Ziindwiirfel aus eigenem Recycling-Material
her. Ausserdem fiihren wir leichte interne Schreinerarbeiten aus und beschaftigen uns immer wieder
mit der Entwicklung neuer Produkte ums Thema Feuer.

Logistik & Recycling

Wir holen regelmassig Recyclinggiiter bei privaten Kundinnen und Kunden ab und dies immer mit Lie-
ferwagen oder Elektro-Lastenvelos. Die Recyclingmaterialien werden sortiert und zur Sammelstelle ge-
bracht. Weiter sind im Bereich Logistik interne Speditions- und Organisationsauftrage angesiedelt, wie
z.B. interne Einkaufe, Unterstiitzung in der Auslieferung der Gemiiseabos und das Verpacken unseres
Infomagazins.
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Ort und Arbeitszeit

Die Labesknospe befindet sich in Oberohringen. Sie ist mit dem Postauto vom Hauptbahnhof Win-
terthur in 15 Minuten erreichbar: Nr. 676 Richtung Henggart, Haltestelle Oberohringen / Frie-
denstrasse.

Gearbeitet wird von 8.00 — 12.00 Uhr und von 13.00 — 16.00 Uhr. Gemeinsam vereinbaren wir den
Beschaftigungsumfang zwischen 10 % und 100 % und legen die Arbeitstage resp. Arbeitshalbtage fest.
Je nach Zielsetzung kann der Beschaftigungsumfang kontinuierlich gesteigert werden.

Das kostenlose Mittagessen besteht aus Suppe, Salat, Hauptspeise (Fleisch oder Vegi) und einem Des-
sert.

Zielgruppe

Die Labesknospe ist geeignet fiir den niederschwelligen Einstieg nach einer langeren Erwerbslosigkeit.
Mit der Beschéftigung in der Labesknospe erhalten die Mitarbeitenden eine Tagesstruktur, sie kbnnen
ihre Zuverlassigkeit verbessern, an Stabilitdt gewinnen und an ihrer Leistungsfahigkeit arbeiten. Vor
und wahrend der Arbeit wird kein Alkohol- und Drogenkonsum akzeptiert.

Integrationsangebot fiir Gefliichtete, IAZH-Nr.: Al-01-031

Vorlaufig aufgenommene Personen, anerkannte Fllichtlinge und Personen im Schutzstatus S kénnen
im Beschéaftigungsprogramm in ihrer sozialen und beruflichen Integration geférdert werden. Wir set-
zen dabei nicht ein spezifisches Deutschniveau voraus, wobei also auch Menschen mit marginalen
Sprachkenntnisse am Angebot teilnehmen diirfen. Optional kdnnen die angemeldeten Personen auch
im Jobcoaching und in Bildungsmodulen unterstitzt werden.

Ubertritt in Fachbereiche oder in den Bereich Hilfsarbeiten

Wenn Mitarbeitende der Beschaftigungsprogramme zeigen, dass sie genug zuverlassig und leistungs-
fahig sind, setzen wir uns fir einen Wechsel in einen Fachbereich oder in den Bereich Hilfsarbeiten ein.
Falls in diesen Bereichen geniigend Arbeit vorhanden ist, kdnnen sie dort stunden- oder tageweise
arbeiten. So haben Sie, die zuweisenden Stellen und wir genligend Zeit zu klédren, ob ein definitiver
Wechsel moglich ist.
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Zusammenarbeit mit den zuweisenden Stellen

Die zuweisende Stelle kann an Erst- wie auch Standortgesprdachen teilnehmen. Wir arbeiten 16sungs-
und zielorientiert. Gerne klaren wir auch per Telefon oder E-Mail die Ziele und informieren transparent
Uber den Verlauf. Die zuweisende Stelle erhalt vom Labesruum monatlich per E-Mail die Stunden- und
Lohnstatistik zugeschickt.

Kosten/Sanktionsplatz

Die Kosten setzen sich im Beschaftigungsprogramm wie folgt zusammen:

Monatspauschale CHF 470.00
Tagespauschalen (mehr als 4h inkl. Mittagessen) CHF 120.00/
oder Halbtagespauschalen (bis und mit 4h, inkl. Mittagessen) CHF 85.00

In den Pauschalen enthalten sind die Kosten fir Betreuung und das Mittagessen.

Wenn bei einem Einsatz ausschliesslich die soziale Integration als Ziel besteht, empfehlen wir, dass
die entsprechenden Mitarbeitenden Uber die Krankenkasse unfallversichert bleiben.

Bei sozialhilfebeziehenden Personen ist eine Kostengutsprache durch den zustdndigen Sozialdienst
notig. Bei selbststdndig wohnenden Personen mit einer IV-Rente konnen die Angebotskosten tber
die Zusatzleistungen abgerechnet werden, sofern die Voraussetzungen gemass §14 der Zusatzleis-
tungsverordnung erfillt sind.

Im Falle einer Sanktions-Massnahme haben wir die Méglichkeit, einen individuellen Betrag aus dem
Unterstiitzungsbudget (Grundbedarf) per Stundenlohn auszuzahlen. Entsprechende Auszahlungen er-
folgen halbmonatlich.

Bei Personen, welche liber die IAZH-Angebote angemeldet werden, kénnen die Kosten (iber die kan-
tonale Integrationspauschale abgerechnet werden.

Kontakt

Bei Fragen sind wir gerne fiir Sie da — kontaktieren Sie uns!

Claudia Keller Benjamin Gyger
Sozialarbeiterin FH i. A. Sozialarbeiter FH
stv. Leiter Soziales

Direkt 052 2353091 Direkt 0522353080
Zentrale 052 235 13 35 Zentrale 052 235 13 35
claudia.keller@laebesruum.ch benjamin.gyger@laebesruum.ch
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