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Der Läbesruum integriert stellensuchende Menschen sozial und beruflich. Sein Angebot umfasst sechs 

Fachbereiche (Bauarbeiten, Gartenbau & Unterhalt, Malerarbeiten, Reinigungen & Hauswartungen, 

Umzüge & Entsorgungen, Finanzen & Personal), den Bereich Hilfsarbeiten und zwei Beschäftigungs-

programme. Mit unseren Angeboten sprechen wir Personen mit unterschiedlichen Ressourcen in ver-

schiedenen Lebenslagen an. Wir unterstützen und fördern ganzheitlich und ermöglichen berufliche 

Entwicklungen. Die professionell geführten Bereiche und ihre Dienstleistungen geniessen einen guten 

Ruf. 

 

Im Beschäftigungsprogramm Läbesknospe wird in Kleingruppen gearbeitet. Das Arbeitspensum und 

der Aufgabenbereich können nach individueller Vereinbarung festgelegt werden.  

Gemüseanbau 

Wir bauen in eigener Komposterde über 40 Gemüsesorten und über 10 Kräuter selber an. Das Gemüse 

pflanzen wir selber, ziehen die Setzlinge im Gewächshaus gross und pflanzen sie danach im Freien. 

Natürlich gehört auch das Jäten des Unkrauts dazu. Das frisch geerntete Gemüse liefern wir in Form 

eines Gemüseabos mit Elektro-Lastenvelos aus.  

Hauswirtschaft 

Wir dörren feinste Früchte wie Äpfel, Kiwis, Bananen und Mangos oder machen Blumenmischungen 

für den Salat und vieles mehr. Gemüse und Früchte verarbeiten wir zu edlen Produkten, seien dies 

eigene Essiggurken, Konfitüren oder Löwenzahnhonig. Aus Holunderblüten und Goldmelissen stellen 

wir Sirup her. Neben der Küche reinigen wir das ganze Haus, putzen den Essraum oder nehmen z.B. 

regelmässig die Böden auf.  

Holzverarbeitung 

Wir sagen und spalten Cheminéeholz, wiegen und verpacken dieses in Jutesäcken und liefern es an die 

Kundinnen und Kunden aus. Dort wird es abgeladen und auf Wunsch auch auf Holzbeige gestapelt. 

Gleichzeitig machen wir dünnes Anfeuerholz und stellen Zündwürfel aus eigenem Recycling-Material 

her. Ausserdem führen wir leichte interne Schreinerarbeiten aus und beschäftigen uns immer wieder 

mit der Entwicklung neuer Produkte ums Thema Feuer. 

Logistik & Recycling 

Wir holen regelmässig Recyclinggüter bei privaten Kundinnen und Kunden ab und dies immer mit Lie-

ferwagen oder Elektro-Lastenvelos. Die Recyclingmaterialien werden sortiert und zur Sammelstelle ge-

bracht. Weiter sind im Bereich Logistik interne Speditions- und Organisationsaufträge angesiedelt, wie 

z.B. interne Einkäufe, Unterstützung in der Auslieferung der Gemüseabos und das Verpacken unseres 

Infomagazins.  

http://www.laebesruum.ch/


 

 

    
Läbesruum | Pflanzschulstrasse 17 | 8400 Winterthur 
Telefon 052 235 13 35 | soziales@laebesruum.ch | www.laebesruum.ch S.2|3 

 

Die Läbesknospe befindet sich in Oberohringen. Sie ist mit dem Postauto vom Hauptbahnhof Win-

terthur in 15 Minuten erreichbar: Nr. 676 Richtung Henggart, Haltestelle Oberohringen / Frie-

denstrasse.  

Gearbeitet wird von 8.00 – 12.00 Uhr und von 13.00 – 16.00 Uhr. Gemeinsam vereinbaren wir den 

Beschäftigungsumfang zwischen 10 % und 100 % und legen die Arbeitstage resp. Arbeitshalbtage fest. 

Je nach Zielsetzung kann der Beschäftigungsumfang kontinuierlich gesteigert werden. 

Das kostenlose Mittagessen besteht aus Suppe, Salat, Hauptspeise (Fleisch oder Vegi) und einem Des-

sert. 

 

Die Läbesknospe ist geeignet für den niederschwelligen Einstieg nach einer längeren Erwerbslosigkeit. 

Mit der Beschäftigung in der Läbesknospe erhalten die Mitarbeitenden eine Tagesstruktur, sie können 

ihre Zuverlässigkeit verbessern, an Stabilität gewinnen und an ihrer Leistungsfähigkeit arbeiten. Vor 

und während der Arbeit wird kein Alkohol- und Drogenkonsum akzeptiert. 

 

Vorläufig aufgenommene Personen, anerkannte Flüchtlinge und Personen im Schutzstatus S können 

im Beschäftigungsprogramm in ihrer sozialen und beruflichen Integration gefördert werden. Wir set-

zen dabei nicht ein spezifisches Deutschniveau voraus, wobei also auch Menschen mit marginalen 

Sprachkenntnisse am Angebot teilnehmen dürfen. Optional können die angemeldeten Personen auch 

im Jobcoaching und in Bildungsmodulen unterstützt werden. 

  

Wenn Mitarbeitende der Beschäftigungsprogramme zeigen, dass sie genug zuverlässig und leistungs-

fähig sind, setzen wir uns für einen Wechsel in einen Fachbereich oder in den Bereich Hilfsarbeiten ein. 

Falls in diesen Bereichen genügend Arbeit vorhanden ist, können sie dort stunden- oder tageweise 

arbeiten. So haben Sie, die zuweisenden Stellen und wir genügend Zeit zu klären, ob ein definitiver 

Wechsel möglich ist.  

 

 

 

http://www.laebesruum.ch/
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Die zuweisende Stelle kann an Erst- wie auch Standortgesprächen teilnehmen. Wir arbeiten lösungs- 

und zielorientiert. Gerne klären wir auch per Telefon oder E-Mail die Ziele und informieren transparent 

über den Verlauf. Die zuweisende Stelle erhält vom Läbesruum monatlich per E-Mail die Stunden- und 

Lohnstatistik zugeschickt. 

 

Die Kosten setzen sich im Beschäftigungsprogramm wie folgt zusammen: 

Monatspauschale CHF 470.00 

Tagespauschalen (mehr als 4h inkl. Mittagessen) 

oder Halbtagespauschalen (bis und mit 4h, inkl. Mittagessen) 

CHF 120.00 / 

CHF 85.00 

In den Pauschalen enthalten sind die Kosten für Betreuung und das Mittagessen.  

Wenn bei einem Einsatz ausschliesslich die soziale Integration als Ziel besteht, empfehlen wir, dass 

die entsprechenden Mitarbeitenden über die Krankenkasse unfallversichert bleiben. 

Bei sozialhilfebeziehenden Personen ist eine Kostengutsprache durch den zuständigen Sozialdienst 

nötig. Bei selbstständig wohnenden Personen mit einer IV-Rente können die Angebotskosten über 

die Zusatzleistungen abgerechnet werden, sofern die Voraussetzungen gemäss §14 der Zusatzleis-

tungsverordnung erfüllt sind. 

Im Falle einer Sanktions-Massnahme haben wir die Möglichkeit, einen individuellen Betrag aus dem 

Unterstützungsbudget (Grundbedarf) per Stundenlohn auszuzahlen. Entsprechende Auszahlungen er-

folgen halbmonatlich.   

Bei Personen, welche über die IAZH-Angebote angemeldet werden, können die Kosten über die kan-

tonale Integrationspauschale abgerechnet werden. 

 

Bei Fragen sind wir gerne für Sie da – kontaktieren Sie uns! 

Claudia Keller Benjamin Gyger 

Sozialarbeiterin FH i. A. Sozialarbeiter FH 

 stv. Leiter Soziales 

Direkt 052 235 30 91 Direkt 052 235 30 80 

Zentrale  052 235 13 35 Zentrale  052 235 13 35 

claudia.keller@laebesruum.ch  benjamin.gyger@laebesruum.ch 
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