Informationsblatt sozial & professionell
Soziales & Bildung

Uber uns

Im Labesruum unterstiitzen und fordern wir erwerbslose Menschen in der sozialen und berufli-
chen Integration. Bei uns stehen die Mitarbeitenden im Zentrum — mit ihren Ressourcen, Zielen
und Herausforderungen. Wir bieten einen einfachen und niederschwelligen Zugang zu Arbeiten
in verschiedenen Bereichen, starken Kompetenzen und ermdoglichen Qualifizierungen. Arbeit,
Bildung, Jobcoaching und Begleitung kombinieren wir individuell, I16sungsorientiert und ganz-
heitlich.

Soziales & Bildung

Der Labesruum geht die berufliche und die soziale Integration umfassend an. Dafiir kdnnen di-
verse Unterstilitzungsleistungen vom Bereich Soziales & Bildung in Anspruch genommen wer-
den. Der Bedarf wird individuell mit den Mitarbeitenden in Zusammenarbeit mit den zuweisen-
den Stellen festgelegt.

Individuelle Unterstiitzung

Beim Eintritt wird die individuelle Situation der Person zusammen mit einer Sozialarbeiterin/ei-
nem Sozialarbeiter aus dem Team Soziales besprochen. Dabei ist es uns wichtig, dass die Ange-
bote im Labesruum die personlichen Umstande der Person berlicksichtigen. Gemeinsam mit der
Person und in Riicksprache mit der zuweisenden Stelle werden der Arbeitsort sowie weitere
Angebote wie Bildung oder Jobcoaching festgelegt.

Im weiteren Verlauf sind die internen Sozialarbeitenden als Fallfiihrende fiir Standortgesprache,
die Zusammenarbeit mit den zuweisenden Stellen sowie das Berichtswesen verantwortlich.

Intern sind sie fiir die Mitarbeitenden die Ansprechpersonen fiir soziale Anliegen. Sie unterstit-
zen z.B. bei Themen wie Wohnungssuche, beraten bei der Budgetplanung oder Sanierung von
Schulden, bei psychischen Belastungen und suchtspezifischen Fragen. Zudem werden sie beige-
zogen, wenn es aus den Arbeitsbereichen Anliegen gibt oder ein Wechsel in ein anderes internes
oder externes Angebot angezeigt ist.

Im gesamten Prozess werden die zuweisenden Stellen und, wo hilfreich, weitere externe Stellen
miteinbezogen.

Bildung und Qualifizierung

Bei der Arbeit konnen die Mitarbeitenden ihr fachspezifisches Wissen sowie ihre Sozial- und All-
tagskompetenzen weiterentwickeln. Parallel bieten wir internen und externen Teilnehmenden
ein flexibles und individuelles Bildungspaket an. Meistens setzt sich dieses aus Deutsch, Mathe-
matik und Computeranwendungen zusammen. Das Angebot richtet sich an Personen ab 16 Jah-
ren, die sich Unterstiitzung beim Lernen (z.B. Ausbildungsvorbereitung und -begleitung) wiin-
schen oder keinen Schul- oder Lehrabschluss haben. Zusatzlich kénnen fremdsprachige
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Teilnehmende durch unsere Deutschkurse (Niveau Al — B1) ihre Sprachkenntnisse verbessern.
Die Kosten werden von der Sozialhilfe, IV oder bei Personen ohne Kostentrager von einer Stif-
tung Gibernommen.

Jobcoaching

Wo moglich wird eine Festanstellung im regularen Arbeitsmarkt angestrebt. Das Coaching starkt
das Selbstvertrauen und erweitert die Perspektiven. Es werden die Interessen geklart und ge-
meinsam ein realistischer Suchbereich definiert. Das Bewerbungscoaching unterstiitzt beim Fin-
den einer Stelle oder eines Ausbildungsplatzes. Ist der Schritt zur Festanstellung noch zu gross,
sind drei- bis sechsmonatige Praxiseinsatze im reguldren Arbeitsmarkt moglich. Diese werden
individuell akquiriert und durch das Jobcoaching aktiv begleitet. Wo notwendig und von der zu-
weisenden Stelle gutgeheissen, organisiert und begleitet das Jobcoaching eine Weiterbildung
oder Branchenqualifizierung. Zudem sind die Mitarbeitenden aus dem Jobcoaching fiir die Be-
gleitung der Mitarbeitenden im Trainingsprogramm zustandig. Nach erfolgreicher Anstellung ist
eine Begleitung wahrend der ersten Monate am neuen Ort Uiber das Jobcoaching im Sinne eines
Supported Employments moglich.

Krankenkassen-Wechsel
Um Krankenkassenpramien zu sparen, Uberpriifen wir auf Wunsch gegen Jahresende einen
Wechsel zu einer gilinstigeren Krankenkasse. Ein solcher Wechsel wird bei Bedarf begleitet.

Einreichen der Steuererklarung
Fiir einen Unkostenbeitrag von CHF 20.00 wird die Steuererklarung durch eine Fachperson aus-
gefillt.

Caritas-Karte

Der Caritas-Markt Winterthur ist eine kostengilinstige Einkaufsmaoglichkeit fir Menschen mit-
kleinem Budget. Die internen Sozialarbeitenden stellen diese gemass den von Caritas festgeleg-
ten Kriterien aus oder verlangern abgelaufene Karten, sofern die Anspruchsbedingungen wei-
terhin erfllt sind um ein weiteres Jahr.

Vergiinstigtes Mittagessen

Mitarbeitende, welche Sozialhilfe beziehen, profitieren von einem kostenlosen Mittagessen.
Mitarbeitende ohne Sozialhilfeanspruch, erhalten ein verglinstigtes Mittagessen fiir CHF 6.00
(Suppe, Salatbuffet, Hauptgang vegetarisch oder mit Fleisch, Dessert, Leitungswasser und Kaf-
fee). Das gemeinsame Mittagessen ist uns nebst dem gesundheitlichen Aspekt auch fir die so-
ziale Integration wichtig.

Anlasse

Um die soziale Integration zu fordern, werden Ubers Jahr verteilt diverse Anlasse angeboten:
Dies sind z.B. Raclette-Essen, Grillplausch, Bereichsausfliige und Weihnachtsfest. Samtliche die-
ser Veranstaltungen sind fiir die beim Labesruum angemeldeten Personen kostenlos.
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Kontakt

Bei Fragen sind wir gerne fir Sie da — kontaktieren Sie uns!

Team Soziales
Zentrale 052 23513 35

soziales@laebesruum.ch
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